
 
 

 
Du willst wissen, wie der erste deutsche Staatsfonds von innen aussieht? Erfahrungen sammeln, die Dich 
im Berufsleben weiterbringen? Dann komm in unsere spannende und einzigartige Organisation und wirke 
an einer wichtigen Aufgabe für die Zukunft unserer Gesellschaft mit. Wir suchen für unser Team eine/n  
 

Praktikant/-in für das quantitative Risikomanagement (m/w/d) in Berlin 
 
Dein vielfältiger Aufgabenbereich 

▪ Aktive Unterstützung bei der Betreuung und Weiterentwicklung der bestehenden Tools und 
Berichte zur Risikoüberwachung (z.B. durch Anwendung von Excel, VBA, Python, Matlab, R, SQL) 

▪ Mitwirkung bei Risikomodellierungen und Entwicklung von stochastischen Simulationen, z.B. 
Monte-Carlo Analysen  

▪ Unterstützung bei der Prüfung und Steuerung der Portfoliorisiken inkl. regelmäßiger 
Berechnungen der Risikokennzahlen des Portfolios (ggf. Stresstest Analysen) 

▪ Mithilfe beim weiteren Aufbau der Stiftung und Risikoprozessen 
▪ Aktive Mitarbeit bei Sonderthemen und in übergreifenden Projekten 

 
Dein Profil – was Du mitbringst 

Fachliche Anforderungen: 
▪ Student (fortgeschrittenes bzw. abgeschlossenes Bachelorstudium) in Quantitativen 

Wirtschaftswissenschaften, alternativ Mathematik, Ingenieurswissenschaften oder 
Naturwissenschaften  

▪ Wünschenswert sind erste Erfahrungen, auf jeden Fall jedoch Interesse an quantitativem 
Risikomanagement im Finanzmarktumfeld  

▪ Programmierkenntnisse (VBA, Python, Matlab, R, SQL) sowie Erfahrung mit statistischen Analysen 
und fortgeschrittene Kenntnisse der MS Office Produkte (insbesondere Excel, PowerPoint) 

▪ Erste Erfahrung in der Durchführung stochastischer Simulationen, Monte-Carlo Analysen, 
Berechnungen der Portfolioentwicklungspfade und Portfolio Stress-Testing 
 

Allgemeine Anforderungen: 
▪ Analytisches & konzeptionelles Denkvermögen, eine schnelle Auffassungsgabe 

▪ Selbständige Bearbeitung von übertragenen Aufgaben 

▪ Teamplayer/-in mit Engagement und hohem Verantwortungsbewusstsein  

▪ Sprachen: sehr gutes Deutsch und Englisch 

 

Unsere Leistungen – wir für Dich und das „Drumherum“ 

▪ Praktikumsvertrag für max. 6 Monate mit Vergütung auf Mindestlohnbasis 

▪ Hybrides Arbeitsmodell (Büro und mobiles Arbeiten) 

▪ Zentral gelegene & modern ausgestattete Büroräume in Berlin 

▪ Employee Assistance Program 

▪ Flache Hierarchien und die Möglichkeit, sich einzubringen 

Für Rückfragen zum Aufgabengebiet stehen Sandra Eppler (+49 30 40818858-50) und Claudia Balzer  
(+49 30 40818858-43) und gern zur Verfügung. Bitte richte Deine Bewerbung mit den üblichen  
Unterlagen ausschließlich elektronisch (eine PDF-Datei) an die Adresse: jobs@kenfo.de 
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